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Unser Auftraggeber ist ein Industrieunternehmen mit Sitz in Salzburg und
sucht zur Verstarkung des Teams einen engagierten Personalverrechner
(m/w/d). Das Unternehmen nutzt SAP und beschaftigt bereits zwei weitere
Personalverrechner.

Angebot

Gehalt: € 42. - 70.000,-

Ein sicherer Arbeitsplatz in einem etablierten Industrieunternehmen
Attraktive Vergutung und Sozialleistungen

Intensive Einarbeitung und Unterstutzung durch erfahrene Kollegen
Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Angenehmes Betriebsklima und eine kollegiale Arbeitsatmosphare

Arbeitsspektrum

e Durchfihrung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnung

¢ Verwaltung und Pflege von Personalstammdaten

e Ansprechpartner fur Mitarbeiter in Fragen der Lohn- und
Gehaltsabrechnung

e Bearbeitung von Ein- und Austritten, inklusive Abwicklung der
dazugehorigen Formalitaten

e Betreuung der Zeitwirtschaft und Abwesenheitsverwaltung

e Erstellung von Statistiken und Auswertungen far das Management

e Zusammenarbeit mit externen Stellen wie Krankenkassen und
Finanzamtern

e Sicherstellung der Einhaltung aller relevanten arbeits-,
sozialversicherungs- und steuerrechtlichen Vorgaben

Profil

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare
Qualifikation

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Personalverrechnung

e Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht

e Erfahrung mit SAP HR (Human Resources) von Vorteil

e Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel

¢ Hohe Zahlenaffinitat und Genauigkeit

e Diskretion und Verantwortungsbewusstsein

1/1


http://www.tcpdf.org

